
 

Allegato B 
 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1-potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36720 

Titolo del Progetto: “Mediterraneo STEM and multilingual competences” 

CUP: E14D23004930006  

Griglia di autovalutazione per la partecipazione alla procedura per il conferimento di n. 1 incarico da esperto a personale 

in collaborazione plurima e/o appartenente ad altra Pubblica Amministrazione e/o esterno alla Pubblica Amministrazione 

(Contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001) per la realizzazione di Percorsi di 

orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione 

di pari opportunità di genere nell’ambito delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - (D.M. 

n. 65/2023) - Linea di investimento M4C1I 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Intervento “A”. 

Il/La sottoscritto/a            , ai 

fini dell’attribuzione dell’incarico di esperto a personale in collaborazione plurima e/o appartenente ad altra Pubblica 

Amministrazione e/o esterno alla Pubblica Amministrazione (Contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6 

del D.Lgs. 165/2001) per la realizzazione di Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere nell’ambito delle Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - (D.M. n. 65/2023) - Linea di investimento M4C1I 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” - Intervento “A” per l’Edizione n. 4 in riferimento al progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-

36720 “MEDITERRANEO STEM AND MULTILINGUAL COMPETENCES” dichiara, sotto la propria personale 

responsabilità, il possesso dei seguenti titoli ed esperienze: 

 

Titolo di studio (vale solo un titolo di accesso) Punti A cura del 

candidato 

A cura della 

Commissione 

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento 

Votazione 

<100………………………………………………………..6 punti 

Votazione compresa tra 100 110…………… …………….8 punti 

Votazione di 110 e lode …………………………….…….10 punti 

 

 

 

 

 

 

Max punti 10 

  

Laurea triennale 

Votazione <100……………………………………….…...4 punti 

Votazione compresa tra 100 e 110…………………….…..5 punti 

Votazione di 110 e lode…………………………………...6 punti 

(in alternativa al punto precedente) 

Diploma di istruzione di secondo 

grado……………………………………………………... 3 punti 

(in alternativa ai punti precedenti) 

Dottorato/Master/Specializzazione e Perfezionamento coerenti con 

il percorso per cui ci si candida (max 5 titoli) 

1 punto per titolo  

(max 5/100) 

  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alle metodologie 

STEM e/o CLIL, all’uso delle tecnologie digitali nella didattica, 

all’uso di metodologie didattiche innovative ed alla gestione di 

gruppi di lavoro/aula formativa della durata di almeno 20 ore (max 

4 corsi) 

Punti 5 per ogni corso 

(max 20/100) 

  

Conseguimento di certificazioni informatiche e linguistiche  

(max 5 certificazioni) 

 

Punti 1 per ogni 

certificazione  

(max 5/100) 

  

 

TOTALE TITOLI CULTURALI 

 

Max 40 punti   

Incarico di Coordinatore di classe/Tutor ex D. Lgs. 61/2017/Tutor 

PCTO/ Tutor per l’orientamento PNRR/Coordinatore di 

Dipartimento  

(max 5 incarichi) 

Punti 3 per ogni 

incarico  

(max. 15/100) 

  



Incarico di Funzione Strumentale – Referente per 

l’orientamento/Invalsi/Educazione Civica/Erasmus – Componente 

Gruppo Erasmus - Componente Team Digitale – Componente NIV 

- Responsabile Laboratorio Linguistico/Informatico/Scientifico/Settore  

(max 5 incarichi) 

Punti 3 per incarico 

(max 15/100) 

 

  

Partecipazione in qualità di Esperto in progetti PNRR, PON, POR, 

PNSD (max 5 incarichi) 

Punti 3 per ogni 

incarico  

(max 15/100) 

  

Anni di esperienza nel settore specifico per cui ci si candida (max 5 

anni). 

 

Punti 3 per ogni anno 

(max 15/100) 

  

Totale titoli di servizio e/o professionali Max punti 60   

TOTALE Max punti 100   

 

Firma 
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