Allegato B

REQUISITI DI ACCESSO
FIGURA FORMATORE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL LAVORO
(D.I. 6 MARZO 2013)

1° criterio:

aver effettuato almeno 90 ore di docenza negli ultimi 3 anni (come docente esterno, quindi non nella propria azienda) nell’area

tematica oggetto della docenza.
2° criterio:

a) laurea, coerente con le materie oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea: master, dottorati di ricerca, specializzazioni nel

campo della salute e sicurezza sul lavoro;
b) almeno un requisito tra:

e un percorso formativo sulla didattica della durata minima di 24 ore, come ad es. il corso “Formazione dei
Formatori”, o I’abilitazione all’insegnamento, o il diploma triennale, o un master in scienze della comunicazione;

oppure

e esperienze precedenti come docente (o per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o
per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia, o per almeno 48 ore in affiancamento, sempre negli ultimi

3 anni in qualunque materia).
3° criterio:

a) attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento a corsi di formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e

sicurezza sul lavoro, piu almeno 12 mesi di esperienza lavorativa o professionale con 1’area tematica oggetto della docenza;
b) almeno un requisito tra:

e un percorso formativo sulla didattica della durata minima di 24 ore, come ad es. il corso “Formazione dei
Formatori”, o I’abilitazione all’insegnamento, o il diploma triennale, o un master in scienze della comunicazione;

oppure

e esperienze precedenti come docente (o per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o
per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia, o per almeno 48 ore in affiancamento, sempre negli ultimi

3 anni in qualunque materia).
4° criterio:

a) attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento a corsi di formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e

sicurezza sul lavoro, piu almeno 18 mesi di esperienza lavorativa o professionale nell’area tematica oggetto della docenza;
b) almeno un requisito tra:

e un percorso formativo sulla didattica della durata minima di 24 ore, come ad es. il corso “Formazione dei

Formatori”, o I’abilitazione all’insegnamento, o il diploma triennale, o un master in scienze della comunicazione;



oppurc

e esperienze precedenti come docente (o per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o
per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia, o per almeno 48 ore in affiancamento, sempre negli ultimi
3 anni in qualunque materia).

5° criterio:

a) esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con

I’area tematica oggetto della docenza;
b) almeno un requisito tra:

e un percorso formativo sulla didattica della durata minima di 24 ore, come ad es. il corso “Formazione dei
Formatori”, o I’abilitazione all’insegnamento, o il diploma triennale, o un master in scienze della comunicazione;

oppure

e esperienze precedenti come docente (o per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o
per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia, o per almeno 48 ore in affiancamento, sempre negli ultimi

3 anni in qualunque materia).
6° criterio:

a) esperienza di almeno 6 mesi nel ruolo di RSPP o 12 come ASPP (cio limita la possibilita di fare docenza al macro-settore

ATECO di riferimento);
b) almeno un requisito tra:

e un percorso formativo sulla didattica della durata minima di 24 ore, come ad es. il corso “Formazione dei
Formatori”, o I’abilitazione all’insegnamento, o il diploma triennale, o un master in scienze della comunicazione;

oppure

e esperienze precedenti come docente (o per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, o
per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia, o per almeno 48 ore in affiancamento, sempre negli ultimi

3 anni in qualunque materia).



