
Allegato A 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.P.S.S.E.O.A.“Mediterraneo” 

Via Chiesa n. 49 

74026 Pulsano (Ta) 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE DOCENTE INTERNO – 

COLLABORAZIONE PLURIMA - ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO 

FORMATORE PER L’ATTUAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE  SULLA SICUREZZA RIVOLTI 

AI LAVORATORI DELL’ISTITUTO (D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) – a.s. 2024/2025. 
 

Il/La sottoscritt , , nat a il 
 

  e residente in alla via/P.zza    
 

n. , Codice Fiscale  , P. IVA  , 

telefono  ,   cellulare  , indirizzo e-mail 

  , PEC     
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla selezione in qualità di ESPERTO FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA E 

SALUTE SUL LAVORO. 
 

 Docente interno I.P.S.S.E.O.A. Mediterraneo 

 Docente in servizio presso (indicare l’Istituzione Scolastica presso la quale si presta servizio) _________________________ 

 Personale appartenente alla Pubblica Amministrazione (indicare l’Amministrazione presso la quale si presta 

servizio)_____________________________________________________________________________ 

 Personale esterno alla Pubblica Amministrazione 
 

A tal fine dichiara: 

 

- di essere cittadino ; 

- di avere il godimento dei diritti civili e politici; 

- di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti; 

- di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti disciplinari in 

corso; 

- di accettare tutte le condizioni e clausole dell’Avviso interno; 

- di essere in possesso del pre-requisito di accesso: Titolo di studio        e 

del/i seguente/i criterio di qualificazione di cui al D.I. 06/03/13 (barrare): 1 2 3 4 5  6 

dettagliare il requisito         

 

 

 

 

 
 

- di avere ulteriore documentati titoli ed esperienze come da schede di valutazione del punteggio e da 

C.V. allegato; 

- di avere diritto all’attribuzione del punteggio come segue: 

 
 



Titoli specifici attinenti alle professionalità richieste – Max 6 titoli 
(Saranno esclusi dalla valutazione titoli che non abbiano specifica attinenza con l’intervento formativo per 

cui si concorre) 

Punti 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Esperienze di lavoro e professionali maturate nel settore richiesto di durata continuativa di 

almeno 3 mesi oppure 10 ore – Max 14 esperienze 

 
 
 

 

Punti 

Esperienze pregresse di docenza maturate nel settore richiesto, della durata continuativa di 

almeno 3 mesi oppure 10 ore, purché non già valutate con il criterio precedente - Max 14 

esperienze. 

 

 

Punti 

TOTALE PUNTEGGIO  

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 101/2018 e 

successive modificazioni ed integrazioni, 



AUTORIZZA 

 

codesta amministrazione al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali 

forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il 

sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti 

dalla normativa vigente 

 

Allega alla presente: 

 

✓ Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato; 

✓ Curriculum vitae da pubblicare nella sezione “Amministrazione Trasparente” secondo le “Linee 

guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, 

effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” 

(Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014); 

✓ Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

✓ Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo per il quale ci si candida (allegato C) 

 
 

Luogo e data,    

In fede 
 

 

 


